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Цель наставничества модели 

«Опытный педагог – молодой 

специалист»: 
успешное закрепление на месте работы или в
должности педагога молодого специалиста,
повышение его профессионального
потенциала и уровня, а также создание
комфортной профессиональной среды внутри
учебного заведения, позволяющей
реализовывать актуальные педагогические
задачи на высоком уровне.

(нацпроект «Образование»)



Цель наставничества модели 

«Опытный педагог – молодой 

специалист»:
оказание практической помощи молодому специалисту в вопросах

совершенствования теоретических и практических знаний и повышение

его педагогического мастерства.

Задачи:

Продолжить формирование у молодого специалиста потребности в

непрерывном самообразовании, к овладению новыми формами,

методами, приѐмами обучения и воспитания учащихся, умению

практической реализации теоретических знаний.

Помочь учителю, опираясь в своей деятельности на достижения

педагогической науки и передового педагогического опыта, творчески

внедрять идеи в учебно- воспитательный процесс.

Способствовать формированию индивидуального стиля творческой

деятельности; вооружить начинающего педагога конкретными знаниями

и умениями применять теорию на практике.



Прогнозируемый результат:

1.Овладение системой контроля и оценки знаний 

учащихся.

2.Повышение методической культуры учителя.

3.Становление молодого учителя как учителя-

профессионала.

Формы работы:

индивидуальные консультации;

посещение уроков;

мастер-классы, семинары, открытые уроки;

теоретические выступления;

наставничество;

анкетирование, микроисследования.



Основные виды деятельности:
-Организация помощи в овладении педагогическим мастерством 

через изучение       опыта лучших педагогов.

-Проведение открытых уроков.

-Посещение уроков молодого специалиста.

-Отслеживание результатов работы молодого учителя, 

педагогическая диагностика.

-Организация разработки молодым специалистом дидактического 

материала, электронных учебных материалов и др.



СВЕДЕНИЯ О 

ПЕДАГОГЕ-НАСТАВНИКЕ

Учитель русского языка и 
литературы. 

С 2003г. по 2018 г. 
занимала должность 
Завуч по УВР. 

В 2010 году была 
награждена нагрудным 
знаком «Почетный 
работник общего 
образования». Имеет 
Почетные Грамоты за 
качественную подготовку 
к ОГЭ, ВПР, ВОШ.



СВЕДЕНИЯ О 

НАСТАВЛЯЕМОМ

Учитель русского языка и 

литературы. 

В 2022 г. стала победителем 

конкурса «Навигаторы 

детства 2.0» и вступила в 

новую должность Советник 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями. 

В 2023 году участвовала в 

муниципальном конкурсе 

«Лучший классный 

руководитель Кыринского

района - 2023» и заняла 1 

место



Наставничество -

это формальный или неформальный процесс обмена знаниями, 

социальным опытом и психологическая поддержка, получаемая 

обучаемым в работе, карьере, профессиональном и личностном 

развитии.

Модель «Учитель – учитель»

Наставник-предметник - опытный педагог того же 

предметного направления, что и молодой учитель, 

способный осуществлять всестороннюю методическую 

поддержку преподавания отдельных дисциплин.



Задачи педагога-наставника

• обмен опытом и сотрудничество; 

• оказание помощи в профессиональном становлении; 

• передача молодому специалисту личного профессионального опыта, 

знаний, умений и навыков; 

• • повышение уровня профессиональной компетентности молодых 

специалистов.



Основные направления роли наставника

• оказание помощи в разработке рабочей 

образовательной программы и ее корректировке; 

совместной разработке поурочных планов разных 

типов уроков;

• знакомство с новинками методической литературы; 

посещение и анализ уроков молодого специалиста;

• проведение консультаций, бесед;

• помощь в работе по самообразованию, при 

подготовке к методическим объединениям, 

педсоветам.



Преимущества проекта наставничества 

Для Наставника: 

• развитие навыков и компетенций наставника; 

• реализация своего жизненного и профессионального опыта; 

• повышение собственной ценности как профессионала; 

• возможности для творчества, предложение авторских идей; 

• расширение сферы деятельности и видение перспектив.

Для Наставляемого:

• наличие рекомендаций;

• доступ к более опытным профессионалам; 

• развитие карьеры; 

• поддержка; 

• получение живого, практического опыта; 

• повышение профессионального уровня;  

• самосовершенствование



Обмен опытом Наставника и 

Наставляемого
В рамках обмена опытом Наставляемым были посещены уроки
Наставника:

Декабрь 2022 - 6 класс, русский язык «Разносклоняемые
существительные»;

Январь 2023 - 8 класс, литература М.Е. Салтыков-Щедрин «История
одного города»;

Май 2023 - 8 класс, русский язык, «Способы передачи чужой речи»;

Сентябрь 2023 – 7 класс, русский язык, «Причастие как часть речи».

В рамках обмена опытом Наставником были посещены уроки
Наставляемого:

Октябрь 2022 – 7 класс, литература, А.С. Пушкин «Песнь о вещем
Олеге»;

Ноябрь 2022 – 7 класс, русский язык, «Слитное и раздельное написание
НЕ с причастиями»;

Сентябрь 2023 – 8 класс, литература, «Д.И. Фонвизин «Недоросль»;

Октябрь 2023 – 8 класс, русский язык, «Подлежащее».





Профессиональный рост





Участие обучающихся в предметных олимпиадах

№ Фамилия, 

имя

Мероприятие Дата Уровень Результат

1. Малкова 

Ангелина

Всероссийская онлайн-

олимпиада по русскому 

языку и литературе на 

Учи. ру

Всероссийский Диплом 

победителя

2. Сультимов

а 

Анастасия

Школьный этап ВОШ по 

русскому языку

Школьный Призер

3. Сультимов

а 

Анастасия

Муниципальный этап 

ВОШ по русскому языку

Муниципальный Участник 

4. Сультимов

а 

Анастасия

Районный этап 

Всероссийского 

конкурса юных чтецов 

«Живая классика»

Апрель 

2023

Муниципальный Диплом 

победителя

5. Сультимов

а 

Анастасия

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Похвальная 

грамота

6. Малкова 

Ангелина

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Похвальная 

грамота

7. Перфильев 

Игорь

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Сертификат 

участника

8. Шустов 

Илья

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Сертификат 

участника

9. Осоруев 

Глеб

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Похвальная 

грамота

1

0.

Соломка 

Виктор

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Сертификат 

участника

1

1.

Кирпичнико

в Илья

Онлайн-олимпиада 

Учи.ру по русскому 

языку

Февраль 

2023

Всероссийский Сертификат 

участника

1

2.

Сультимов

а 

Анастасия

Профильная очная 

смена «Живая 

классика»

Апрель 

2023

Краевой Сертификат 

участника

№ п/п Название 

мероприятия

Дата 

проведе

ния

Уровень Результат

1 ВОШ по русскому

языку

ноябрь школьный -Сымжитов Б, Балданов Э,

Мальцева Д (8 кл) – II место.

2 ВОШ по литературе ноябрь школьный -Сымжитов Б, Мальцева Д

(8 кл)- I место, Балданов Э–

II место.

Олимпиада «Учи.ру»

по русскому языку

октябрь всероссий

ский

Мальцева Д,

-Балданов Э (8 кл) -Диплом

Победителя, Сымжитов Б -

Похвальная Грамота.

3 ВОШ по русскому

языку

декабрь муниц -Сымжитов Б, Мальцева Д

(8 кл)- участники; Балданов

Э (8 кл)– II место.

4 ВОШ по литературе декабрь муниц Сымжитов Б, Балданов Э

(8 кл)- участники; Мальцева

Д (8 кл)– II место.

5 Конкурс юных чтецов

«Живая классика».

Номинация «Проза».

март муниц Диплом Победителя, II м,

Мальцева Д (8 кл)

регионал Сертификат, Мальцева Д (8

кл)

6 Образовательная

платформа ЯКласс.

Онлайн-диктант.

апрель в/росс Диплом Победителя

Гатулаева Л (6 кл),

Сертификат Мальцева Д (8

кл)

.



Нужно развивать движение наставничества.

Знание – важнейшее конкурентное преимущество и

ключ к прорыву в качестве жизни»
Владимир Путин,

Президент РФ




